ATA N° 088 — DO COMITE DE INVESTIMENTOS, GESTAO 2023/2025, DO FUNDO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
MUNDO NOVO - MS.

Aos dezessete dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, na sala de reunides do Fundo
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Mundo Novo - MS, localizado
na Rua Voluntarios da Patria, nimero 90, salas 3 e 5, centro de Mundo Novo-MS.
Reuniram-se os membros do Comité de Investimento, as 08 horas, para deliberar sobre as

seguintes pautas: 1- Relatério Analitico dos Investimentos em marco e 1° trimestre de

2023, 2- Carteira de Investimentos e 3- Aportes. Estiveram presentes Paulo Sergio
Pimentel, Jodo Laertes da Costa, Rogério Fernando Cavalcante, Anderson Adnes Veloso, e

Volney Goncalves Tibes. A reunido iniciou com apresentagio do 1- Relatério Analitico dos

Investimentos em marco e 1° trimestre de 2023, fornecido pela assessoria financeira
Crédito e Mercado, que apresentou, os investimentos em FUNDOS DE RENDA FIXA

apOs as movimentagdes, saldo anterior R$ 49.143.686,35, aplicagdes R$ 1.139.579,79 e
resgates R$ 1.376.104,43, retorno de R$ 858.093,89, 1,75%, saldo atual R$ 49.765.255,60,
relativo aos FUNDOS DE RENDA VARIAVEL, apoOs as movimentagdes, saldo anterior R$
5.873.788.,40, ndo houve aplica¢des e resgates, retorno negativo de -R$ 189.629,52, -3,23%,
saldo atual R$ 5.684.158,88. Fechando o més de marco de 2023, com Patrimdnio
Liquido de RS 55.449.414.48, sendo 89,75% em RENDA FIXA e 10.25 em RENDA

VARIAVEL. Pauta 2- Carteira Investimentos, obteve uma performance de retorno e meta

de rentabilidade em marco 2023. no més 1.22%. acumulado 2.87%. perseguindo a meta

acumulada de 3,28%. mantendo se abaixo. Concernente ao 1° trimestre de 2022, obteve
um 6timo desempenho, em Renda Fixa, de R$ 1.969.920,64, 4,12%, em relagdo a Renda
Variavel, o desempenho foi o oposto, -R$ -422.066,23, 6,91%. No tocante a pauta 3-

Aportes, que o municipio efetuou durante o més, os repasses dos parcelamentos

CADPREYV n° 00118/2009 parcela n° 160 de 240. Foram repassados a parte do servidor

das folhas da prefeitura, fundeb. assisténcia social e saude de fevereiro/2023 (RS
188.425,06). Parte patronal/déficit da folha prefeitura de fevereiro/2023 (RS 182.961,58,

que se encontrava em atraso, e a_correcio/atualizacio da mesma (RS 5.068,39). A parte

patronal/déficit folhas da prefeitura, fundeb. assisténcia social e satide de fevereiro/2023

(RS 377.657,65). Com relagdo as contribuicdes das folhas dos inativos e pensionistas do

Fundo de Previdéncia e Tesouro (excesso do teto), Cimara Municipal e TRT (Tribunal C,
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Regional do Trabalho) do servidor Valdecir Delmatta, cedido ao mesmo, foram efetuadas a
competéncia de margo/2023, das partes do servidor/patronal/déficit. Relativo ao dinheiro

novo devera ser reservado para os pagamentos das folhas dos inativos e pensionistas dos

meses subsequentes. em aplicacio automadtica, conforme politica de investimentos em DI.

para ndo ser necessério efetuar resgates. Fica acatada a sugestiio de agendar uma reunifio

com representantes da Caixa Econdmica Federal, para tratar sobre os fundos em vértices,
haja visto que vencem em meados de maio/2023. Sem mais e finalizado os conteudos
pautados, foi declarada encerrada a presente reunifio as nove horas e trinta e cinco minutos

encerrou a reunido, que vai assinada pelos membros presentes.
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